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	Ханты-Мансийский автономный округ - Югра

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД МЕГИОН

(Контрольно-счетная палата)

РАСПОРЯЖЕНИЕ



	«22» декабря 2014 г.
	
	
	№ 65  

	
	
	
	
	
	
	
	

	город Мегион


Об утверждении перечня должностей 

муниципальной службы в Контрольно-счетной

палате городского округа город Мегион, 

при замещении которых муниципальные служащие 

обязаны представлять сведения о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера,
а также сведения о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей

В соответствии с Постановлением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 28.07.2014 № 78 «О внесении изменений в некоторые постановления Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и признании утратившим силу постановления Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 4 апреля 2013 года № 45 «О порядке представления лицами, замещающими государственные должности Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», в целях приведения нормативных правовых актов Контрольно-счетной палаты городского округа город Мегион в соответствие с действующим законодательством о противодействии коррупции,


1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы в Контрольно-счетной палате городского округа город Мегион, при замещении которых муниципальные служащие обязаны сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень) (Приложение 1 к распоряжению).

2. Установить, что гражданин Российской Федерации, замещавший должность муниципальной службы в Контрольно-счетной палате городского округа город Мегион, включенную в Перечень, утвержденный пунктом 1 настоящего распоряжения, в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы в Контрольно-счетной палате городского округа город Мегион:

а) имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по муниципальному (административному) управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего Контрольно-счетной палаты городского округа город Мегион, с согласия Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты городского округа город Мегион и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты городского округа город Мегион и урегулированию конфликта интересов.
б) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров сообщать работодателю сведения о месте муниципальной службы в Контрольно-счетной палате городского округа город Мегион с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

3. Заместителю председателя Контрольно-счетной палаты Зыряновой Н.М. ознакомить муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты городского округа город Мегион с Перечнем, утвержденным пунктом 1 настоящего распоряжения. 

4. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Контрольно-счетной палаты городского округа город Мегион.

5. Считать утратившими силу распоряжения Контрольно-счетной палаты городского округа город Мегион от 11.05.2012 № 10 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Контрольно-счетной палате городского округа город Мегион, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»; от 10.06.2013 № 26 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Контрольно-счетной палате городского округа город Мегион, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»; от 11.04.2014 № 22 «О внесении изменений в распоряжение Контрольно-счетной палаты от 10.06.2013 № 26».
6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Председатель
 

Контрольно-счетной палаты







В.В. Бобрик
Лист ознакомления
	к распоряжению Контрольно-счетной палаты 

городского округа город Мегион



	Об утверждении перечня должностей

муниципальной службы в Контрольно-счетной

палате городского округа город Мегион,

при замещении которых муниципальные служащие

обязаны представлять сведения о своих доходах,

расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера,

а также сведения о доходах, расходах,

об имуществе и обязательствах имущественного

характера своих супруги (супруга)

и несовершеннолетних детей



	от
	22.12.2014
	№
	65


	Должность
	ФИО
	Подпись
	Дата
	Примечание

	Заместитель председателя Контрольно-счетной палаты
	Зырянова Н.М.
	
	
	

	Аудитор Контрольно-счетной палаты
	Свиренкова О.В.
	
	
	

	Инспектор Контрольно-счетной палаты
	Козлова И.В.
	
	
	

	Инспектор Контрольно-счетной палаты
	Куршина С.П.
	
	
	

	Инспектор Контрольно-счетной палаты
	Ластовская Н.В.
	
	
	


Приложение

к распоряжению
 Контрольно-счетной палаты 
от _________ № _____
Перечень должностей

муниципальной службы в Контрольно-счетной палате городского округа город Мегион,

при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,

а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции «руководитель»:

заместитель председателя контрольно-счетного органа;

аудитор;

2) выполнения функции «специалист»:

инспектор.

